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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
COORDENACAO DE QUIMICA TECNOLOGICA

ATA DA 212 REUNIAO PRESENCIAL E EXTRAORDINARIA DO NUCLEO
DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE BACHARELADO EM
QUIMICA TECNOLOGICA DO CEFET-MG, CAMPUS NOVA SUICA
No trigésimo dia do més de junho de dois mil e vinte e dois, a partir das dezesseis horas
e utilizando a plataforma Microsoft Teams®, foi realizada a 212 reunido do Nucleo
Docente Estruturante do curso de graduacdo em Quimica Tecnologica (NDE). Para essa
reunido foram convocados os membros da Comisséo de Reestruturacdo (NDE expandido)
do Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de graduacdo em Quimica Tecnoldgica, nomeados
pela Portaria DIRGRAD/CEFET-MG n° 34/22 de 28 de janeiro de 2022. Participaram da
212 reunido os professores membros do NDE e/ou da Comissdo de Reestruturacao:
Marcio Silva Basilio (presidente do NDE e da Comissdo de Reestrutura¢do), Adriana
Akemi Okuma (membro do NDE e da Comissao de Reestruturacao e coordenadora do
Eixo 4), Angela de Mello Ferreira (membro do NDE e da Comisséo de Reestruturagéo),
Cleverson Fernando Garcia (membro do NDE, da Comissdo de Reestruturacdo e
coordenador do Eixo 11), Janice Cardoso Pereira Rocha (membro da Comissdo de
Reestruturacdo e coordenadora do Eixo 6), Patricia Santiago de Oliveira Patricio
(membro do NDE e coordenadora do Eixo 5), Patricia Sueli de Rezende (membro do
NDE, da Comissdo de Reestruturacdo e coordenadora do Eixo 8), Patterson Patricio de
Souza (membro do NDE e da Comisséo de Reestruturacdo) e Raquel Vieira Mambrini
(membro do NDE e da Comissdo de Reestruturacédo). O presidente do NDE, prof. Marcio
Basilio, abriu os trabalhos submentendo a pauta para aprovacdo e informou que
diferentemente da pauta enviada na convocacao que os trabalhos se concentrariam na
aprovacao do relatorio de avaliagdo e acompanhamento do curso, bem como a utilizacdo
dos seus dados para fins de definicdo do nimero de vagas a serem ofertadas. Apds
aprovacao da nova pauta e por unanimidade, o prof. Cleverson Garcia, apresentou 0s
resultados da pesquisa de campo, a partir de um relatério de acompanhamento de
discentes ativos e egressos do curso, contendo um estudo qualitativo e quantitativo, cujos
dados ja foram utilizados para subsidiar as discussdes sobre atualizacdo da matriz
curricular. Nesse momento, o foco foi na definicdo do nimero de vagas a serem ofertadas
a cada semestre. O prof. Marcio Basilio informou que essa discussdo tinha sido
apresentada durante a 142 e 162 reunides, ocorridas nos dias 11 de fevereiro e 1° de abril
de 2022, respectivamente. VVoltando para a apresentacdo, o prof. Cléverson Garcia disse
que, primeiramente, a comissdo responsavel pelo levantamento dos dados se reuniu com
a CPA, além de consultar e apropriar de dos dados disponiveis nos relatérios
institucionais de avaliacdo e acompanhamento dos cursos de graduacdo e disponiveis na
pagina eletronica dessa UORG. Na sequéncia apresentou os dados de um pesquisa virtual
de campo realizada no periodo de 7 e 31 de maio de 2020. Para essa pesquisa foi
disponibilizado um formulario eletrdnico com o objetivo de realizar o acompanhamento
dos alunos egressos do curso. Para tanto, a comissao junto com a coordenacgdo do CQTEC
convidou, previamente, todos 0s egressos para fazerem parte da pesquisa, a partir do uso
de e-mails, redes sociais e contatos telefonicos e até mesmo contatos pessoais. O
formulario foi estruturado com 92 perguntas, de maltipla escolha ou abertas, para que 0s
egressos pudessem informar seus dados de acordo com os seguintes topicos: dados
pessoais (nome e e-mail), informacgdes sobre entrada, ano de colacéo de grau, periodo de
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curso, trancamento de matricula, intercdmbio, realizacdo de curso de nivel técnico,
realizacdo de outro curso de graduacdo, pds-graduacdo, formacdo pedagogica
complementar, matriz curricular, grau de satisfagcdo com o curso, recomendacéo de novas
disciplinas obrigatorias e optativas, participacdo em iniciacdo cientifica, monitoria,
estagio obrigatorio, estagio ndo-obrigatorio, areas de mercado relacionada aos estagios,
visitas técnicas, empresas relacionadas as visitas técnicas, Trabalho de Conclusdo de
Curso, inicio da carreira profissional, periodo demandado para a entrada no mercado de
trabalho, indicacdo de segmentos de mercado importantes para a Quimica Tecnologica,
onde trabalha atualmente, nivel de motivacdo com sua profissdo, indicacdo das
caracteristicas mais importantes do profissional de Quimica Tecnologica, indicacdo das
caracteristicas mais desenvolvidas ao longo do curso, influéncia do CEFET-MG na
inser¢do de mercado, opinido sobre empreender na area de Quimica e, por fim, se hd o
desejo e quais seriam as estratégias para ter o proprio negécio na area de Quimica. O
questiondrio atingiu praticamente todos o0s egressos, com uma devolutiva de
aproximadamente 80%. Os membros presentes reconheceram a abrangéncia e a qualidade
das informacdes apresentadas. Os resultados desse acompanhamento e de pesquisas
realizadas no ambito da comunidade académica foram compilados em um relatério
preparado pelo prof. Cleverson Garcia juntamente com a coordenagdo do curso. O
documento reuniu informacgdes do quadriénio 2019-2022 e tem subsidiado os estudos
para a essa reestruturacdo do PPC. O prof. Marcio Basilio elogiou os trabalhos
apresentados pelo prof. Cleverson Garcia e enfatizou a sua importancia no
acompanhamento do curso. Lembrou que esses dados levantados séo essenciais
considerando a necessidade de semestralizar o acesso e com isso reduzir o tempo de
integralizacdo da carga horéria obrigatéria. Fez um relato e disse que, historicamente,
desde a implantacdo do curso, sdo ofertadas 36 vagas em cada processo seletivo, mas que
no inicio a admisséo anual era realizada exclusivamente no segundo semestre, conforme
estabelecido pela Resolucdo CE-83/05, de 16 de fevereiro de 2005. Ao longo dos anos,
verificou-se que a admisséo anual resultava em prejuizos pedagdgicos e administrativos,
impactando adversamente a Instituicdo, o corpo docente e, sobretudo, o corpo discente.
Além do mais, a disponibilidade das disciplinas anualmente demandam um esforco
complexo na gestdo do curso, principalmente na organizacdo dos horarios de aulas,
considerando que o planejamento tem que atender tanto as demandas de discentes
regulares em relacdo a organizacdo curricular e, quanto aos demais discentes, conforme
ja pautado em outras reunibes desse NDE e também do Colegiado. Reforcou ainda
dizendo que, atualmente, nos casos de reprovacao nas disciplinas especificas do curso, 0s
discentes precisam aguardar um ano para efetuar uma nova matricula e, muitas vezes,
ficam impossibilitados de continuar os estudos por falta do cumprimento de pré-
requisitos. De forma recorrente, esta situacdo tem demando a quebra de pré-requisitos
para evitar a retencdo, mas com reais prejuizos, considerando os aspectos pedagogicos
que subsidiavam a proposta curricular entdo vigente. Destacou que a falta de oferta
semestral das disciplinas especificas € uma das possiveis causas da crescente taxa de
evasdo dos discentes do curso de Quimica Tecnoldgica, conforme descrito nos citados
relatérios de acompanhamento. O presidente contou que, demandado pela coordenacao
do curso, o Conselho de Graduagdo (CGRAD) aprovou a mudanca do periodo de ingresso
para 0 1° semestre a partir de 2015, de acordo com o detalhamento constante na Ata da
442 Reunido do Colegiado do Curso e na Resolugdo CGRAD/CEFET-MG n° 14/14, de
30 de julho de 2014. A implementagdo dessa alteragcdo contribuiu para a reabrir as
discussbes sobre as possibilidades da semestralizacdo e o consequente aumento do
nimero de vagas ofertadas pelo curso. Entretanto, a semestralizacdo, efetivada sem
qualquer outra alteracao, implicaria na duplicacéo dos encargos docentes e na necessidade
do aumento da capacidade fisica e laboratorial, motivos do indeferimento da solicitacdo
formalizada pelo curso de Quimica Tecnoldgica, de acordo com a discusséo tratada na
452 reunido do Colegiado de Curso, ocorrida em 28 de janeiro de 2015. Esses impactos
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tornaram inviaveis, naquele momento, todas as tratativas nessa direcdo, perpetuando os
problemas decorrentes da entrada anual de discentes. O prof. Marcio Basilio destacou
que o cenério atual do CEFET-MG, especialmente as dependéncias fisicas e laboratoriais
disponiveis nos campi Nova Suica (NS) e Gameleira (GM) e o aumento significativo do
corpo docente viabilizam a semestralizacdo. Lembrou ainda que o texto final do novo
PPC, esta sendo elaborado a partir dos dados apresentados e obtidos pelo
acompanhamento periodico, além de considerar diversos aspectos apurados, incluindo a
transicdo para o sistema semestral, a infraestrutura disponivel para salas de aula e
laboratérios, o quantitativo e a disponibilidade do corpo docente, bem como a
significativa reducdo da carga horaria do curso. Sendo assim, e de forma estratégica, o
NDE propde a redugdo do nimero de vagas por semestre, mas com a oferta de entradas
semestrais. De acordo com a proposta, a admissdo evoluiria de uma Unica entrada com
36 vagas para duas entradas totalizando 48 vagas anuais. Essa mudanga viabilizara um
significativo aumento de 33% das vagas, distribuidas em duas entradas semestrais, com
24 vagas em cada processo seletivo. Considerando que a ocupacdo confortavel dos
laboratdrios béasicos e especificos € de 12 discentes por subturma, a reducdo no nimero
de ingressantes por semestre implicara na reducdo de uma subturma de laboratério por
disciplina prética. De fato, a reducéo da carga horéria do curso de 4 060 para 3 650 horas-
aula, somada a entrada semestral de duas subturmas para as aulas préaticas, favoreceram
a organizacao dos horérios, viabilizando a participacdo dos discentes nas atividades de
pesquisa e extensdo fortemente presentes na vida académica dos discentes do CEFET-
MG. Os docentes presentes, de forma unanime consideram que a proposta permite
semestralizacdo e a melhor distribuicdo das subturmas das aulas experimentais. O prof.
Marcio Basilio enfatizou que a proposta serd apresentada ao Colegiado do curso e
constara na versao final do PPC. N&o havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerrada
as dezoito horas e cinquenta e cinco minutos. Eu, Profa. Janice Rocha, lavrei a presente
ata, que segue assinada pelo presidente e pelos demais participantes da 212 reunido do
Nucleo Docente Estruturante do curso de graduacdo em Quimica Tecnol6gica do Centro
Federal de Educacdo Tecnoldgica de Minas Gerais. Belo Horizonte, 30 de junho de 2022.
Em 2024, esta ata foi postada no Sistema Integrado de Patriménio, Administragéo e
Contratos do CEFET-MG (SIPAC) para assinatura eletronica, e a partir de entéo, a folha
de assinaturas (pagina 4 de 4) passa a fazer parte deste documento.
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FOLHA DE ASSINATURAS

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO,

CEFET-MG ADMINISTRACAO E CONTRATOS

ATA N° 27/2022 - CQTEC (11.51.09)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 29/07/2024 18:58 )
ADRIANA AKEMI OKUMA
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)

Matricula: ##769#2

(Assinado digitalmente em 25/07/2024 22:08 )
CLEVERSON FERNANDO GARCIA
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)
Matricula: ##50448

(Assinado digitalmente em 25/07/2024 20:10 )
MARCIO SLVABASLIO
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)

Matricula: ###22#6

(Assinado digitalmente em 30/07/2024 07:02)
PATRICIA SUELI DE REZENDE
PROFESSOR ENSBASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)
Matricula: ##214#2

(Assinado digitalmente em 25/07/2024 19:58 )
RAQUEL VIEIRA MAMBRINI
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)

Matricula: ###2204#7

(Assinado digitalmente em 25/07/2024 23:34 )
ANGELA DE MELLO FERREIRA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
DEQUI (11.55.09)
Matricula: ##183#4

(Assinado digitalmente em 25/07/2024 20:50 )
JANICE CARDOSO PEREIRA ROCHA
PROFESSOR ENSBASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)
Matricula: ###437#9

(Assinado digitalmente em 29/07/2024 11:49)
PATRICIA SANTIAGO DE OLIVEIRA PATRICIO
PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)

Matricula: ##598#0

(Assinado digitalmente em 26/07/2024 10:31)
PATTERSON PATRICIO DE SOUZA
PROFESSOR ENSBASICO TECN TECNOLOGICO
DEQUI (11.55.09)
Matricula: ###698#6
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