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Créditos: 02

Competéncias/habilidades a serem desenvolvidas: (Para os cursos de Engenharia)

realizar a avaliagcdo critico-reflexiva dos impactos das solugdes de Engenharia nos
contextos social, legal, econdbmico e ambiental; reconhecer e conviver com as diferencas
socioculturais nos mais diversos niveis em todos os contextos em que atua (globais/locais);
ser capaz de compreender a legislagdo, a ética e a responsabilidade profissional e avaliar
os impactos das atividades de Engenharia na sociedade e no meio ambiente; atuar sempre
respeitando a legislagédo, e com ética em todas as atividades, zelando para que isto ocorra

também no contexto em que estiver atuando.

Departamento que oferta a disciplina: Departamento de Ciéncias Sociais e Filosofia

Atendimento extraclasse aos alunos

Local: Sala 314 — Campus Nova Suica

Horario semanal: Terca-feira (10h40min-12h20min) e Sexta-feira (20h50min-22h30min)
(Realizar agendamento prévio: braulio@cefetmqg.br )

Metodologia de ensino

Atividades Avaliativas Valor

1. Discussdes, debates, exposi¢des orais.

consulta)

1. Avaliacdo 1: Produgéao (30,0
textual (avaliacdo sem

2. Aulas dialogais.

2. Avaliagdo 2: Producéo (30,0
visual ou audiovisual - A
Sociologia em dialogo
com a sociedade

3. Metodologias avaliativas: seminarios,
producdes textuais diversas.

3. Avaliacao 3: Seminario 30,0

semestre

4. Participacao/Presenca (10,0
na disciplina ao longo do

TOTAL:

100



mailto:braulio@cefetmg.br

Unidades de ensino Carga-horaria

Horas/aula

N

Introducao ao pensamento sociolégico 10

[N
—_

As questdes sociais advindas das relagcdes de trabalho na sociedade
capitalista e o surgimento da Sociologia

1.2

Categorias fundamentais da Sociologia do Trabalho: trabalho;
trabalho produtivo; trabalho manual e nao manual; forga de trabalho;
jornada de trabalho; trabalho necessario e trabalho excedente;

mais-valia

N

Neoliberalismo, miséria e opressao 08

N
N

Neoliberalismo: as novas formas de acumulagao do capital e o
processo de flexibilizacao laboral

2.2

Exploracéo do trabalho, relagdes de opressao e expropriacdo de
direitos: a transversalidade entre classe, género, geragao, raga e

etnia

w

As novas configuracdes do trabalho 12

w
N

O processo de intensificagdo do trabalho: impactos do taylorismo,
fordismo e toyotismo

3.2

Terceirizagao, empreendedorismo, precarizagao e uberizagao das
condi¢des de trabalho: as nocgdes de trabalho e lazer, processo de

trabalho e adoecimento

Total 30

CRONOGRAMA
Data Descrigao da Atividade

Apresentacao da disciplina
Unidade I: Introdugdo ao pensamento sociolégico
As questdes sociais advindas das relacdes de trabalho na sociedade
capitalista e o surgimento da Sociologia

1.

01/03/2023 [Referéncia obrigatéria:
BARBOSA, Maria Ligia O; QUINTANEIRO, Tania. Max Weber. Um toque de
classicos: Marx, Durkheim e Weber. Belo Horizonte: UFMG, 2003.
(Introducéo)
0.  08/03/2023 [cOntinuagao

Unidade I: Introdugédo ao pensamento sociolégico
Categorias fundamentais da Sociologia do Trabalho: trabalho; trabalho
produtivo; trabalho manual e ndo manual; forga de trabalho; jornada de
trabalho; trabalho necessario e trabalho excedente; mais-valia
Referéncias obrigatdrias:

0. 15/03/2023 |ANTUNES, Ricardo. Trabalho. In: CATTANI, Anténio; HOLZMAN, Lorena.
Dicionario de Trabalho e Tecnologia. Ed. Porto Alegre: Zouk, 2011.
CHAGAS, Eduardo Ferreira. A natureza duplice do trabalho em Marx:
trabalho util-concreto e trabalho abstrato. Revista Outubro, Edigdo 19,
2010. Disponivel em:
http://outubrorevista.com.br/wp-content/uploads/2015/02/Revista-Outubro-Ed
ic%CC%A7a%CC%830-19-Artigo-04.pdf .Acesso em: 28 fev. 2023.

0. 22/03/2023 |Continuacao

0. 29/03/2023 |Continuacao

1. 05/04/2023|Unidade II: Neoliberalismo, miséria e opressao



http://outubrorevista.com.br/wp-content/uploads/2015/02/Revista-Outubro-Edic%CC%A7a%CC%83o-19-Artigo-04.pdf
http://outubrorevista.com.br/wp-content/uploads/2015/02/Revista-Outubro-Edic%CC%A7a%CC%83o-19-Artigo-04.pdf

Neoliberalismo: as novas formas de acumulagao do capital e o processo de
flexibilizagao laboral

Referénci rigatéria:

DAL ROSSO, Sadi. Mais trabalho! A intensificacdo do labor na sociedade
contemporanea. Sao Paulo: Boitempo, 2008. (Capitulo 2: A construgao
historica da nocao de intensidade do trabalho)

7. 12/04/2023 |Continuacao

8. 19/04/2023 [Continuacao
Unidade II: Neoliberalismo, miséria e opressao
Exploracéo do trabalho, relacbes de opressao e expropriacado de direitos: a
transversalidade entre classe, género, geracgéao, raga e etnia
Referénci rigatorias:

9. 26/04/2023 |ANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: ensaios sobre a afirmacgao e
negacao do trabalho. Sdo Paulo: Boitempo, 2009. (Capitulo 6: A
CLASSE-QUE-VIVE-DO-TRABALHO: a forma de ser da classe trabalhadora
hoje)

DAVIS, Angela. Mulheres, raga e classe. Sio Paulo: Boitempo, 2016.
(Capitulo 13: A obsolescéncia das tarefas domésticas se aproxima: uma
perspectiva da classe trabalhadora.)

10. 03/05/2023 [Continuagao

1. 10/05/2023 |Avaliagao 1
Unidade llI: As novas configuragoes do trabalho
O processo de intensificacdo do trabalho: impactos do taylorismo, fordismo e
toyotismo
Referéncia obrigatdria:

12. 17/05/2023 [FERRAZ, Janaynna de Moura. Para além da inovagdo e do
empreendedorismo no capitalismo brasileiro. Tese (Doutorado em
Administracdo). Faculdade de Ciéncias Econdmicas da Universidade
Federal de Minas Gerais. Belo Horizonte, 2019. Disponivel em:
https://repositorio.ufmg.br/handle/1843/30364 Acesso em: 16 fev. 2023.
(Capitulo 3: A pratica empreendedora na producio capitalista)

13. 24/05/2023 |Continuacao
Unidade llI: As novas configuragoes do trabalho
Terceirizagdo, empreendedorismo, precarizagéo e uberizagao das condigcbes
de trabalho: as nogdes de trabalho e lazer, processo de trabalho e
adoecimento
Referénci brigatorias:

14 31/05/2023 ABILIO, Ludmila Costhek. “Uberizacao traz ao debate a relagéo entre

' precarizagao do trabalho e tecnologia”. [Entrevista concedida a] Ricardo
Machado, Edi¢cao Jodo Vitor Santos. Disponivel em: https://cutt.ly/anzDFZ8
Acesso em: 05 ago. 2020.
FONTES, Virginia. “Capitalismo em tempos de uberizagéo: do emprego ao
trabalho”, Marx e o marxismo, v. 5 n. 8 (2017), pp. 45-67. Disponivel em:
https://www.niepmarx.blog.br/revistadoniep/index.php/MM/article/view/220
Acesso em: 16 fev. 2023.

15. 07/06/2023 [Continuacao

16. 14/06/2023 |Continuacao

17. 21/06/2023 |Avaliagao 2 — Apresentacoes

18.  28/06/2023 |Avaliagao 3 - Seminarios



https://repositorio.ufmg.br/handle/1843/30364
https://cutt.ly/anzDFZ8
https://www.niepmarx.blog.br/revistadoniep/index.php/MM/article/view/220

19.  05/07/2023 |Avaliagdo 3 - Seminarios
20. 12/07/2023 [Semana de Exame Especial

Recursos
1. Uso de repositério para acesso aos materiais da disciplina (textos, filmes, documentarios
etc.).

Link para o drive da
disciplina:https://drive.google.com/drive/folders/1X_n9KGg8HNp9ZiYR|Z0o6gn6zH2URCQECc?usp=s
hare link

2. Datashow e outros recursos audiovisuais

Bibliografia Adicional

1 |ABILIO, Ludmila Costhek. “Uberizacdo traz ao debate a relacdo entre precarizacdo do
trabalho e tecnologia”. [Entrevista concedida a] Ricardo Machado, Edicdo Joao Vitor
Santos. Disponivel em: hitps: ly/anzDEFZ8 Acesso em: 05 ago. 2020.

2 JANTUNES, Ricardo. Os sentidos do trabalho: ensaios sobre a afirmagao e negagéao
do trabalho. Sao Paulo: Boitempo, 2009.

3 |CATTANI, Antonio Dabid & HOLZMANN, Lorena (orgs.). Dicionario critico de
Trabalho e tecnologia. 22. ed. Porto Alegre: Zouk, 2011.

4 FERRAZ, Janaynna de Moura. Para além da inovagao e do empreendedorismo no
capitalismo brasileiro. Tese (Doutorado em Administragdo). Faculdade de Ciéncias
Econdmicas da Universidade Federal de Minas Gerais. Belo Horizonte, 2019.

Disponivel em: https://repositorio.ufmg.br/handle/1843/30364 Acesso em: 16 fev. 2023.

5 [FONTES, Virginia. “Capitalismo em tempos de uberizagédo: do emprego ao trabalho”,
Marx e o marxismo, v. 5 n. 8 (2017), pp. 45-67. Disponivel em:
https://www.niepmarx.blog.br/revistadoniep/index.php/MM/article/view/220/177 Acesso
em: 16 fev. 2023.

Observacoes
Contatos com o professor: braulio@cefetmg.br ou brauliosc1@gmail.com



https://drive.google.com/drive/folders/1X_n9KGq8HNp9ZiYRjZo6qn6zH2URcQEc?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1X_n9KGq8HNp9ZiYRjZo6qn6zH2URcQEc?usp=share_link
https://cutt.ly/anzDFZ8
https://repositorio.ufmg.br/handle/1843/30364
https://www.niepmarx.blog.br/revistadoniep/index.php/MM/article/view/220/177
mailto:braulio@cefetmg.br
mailto:brauliosc1@gmail.com
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